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NORTHROP GRUMMAN VÆRDIER 

VI GØR DET RIGTIGE 
Vi opnår tillid, handler med etik, integritet og gennemsigtighed, behandler alle med 
respekt og værdsætter forskellige perspektiver. 

VI GØR, HVAD VI LOVER 
Vi ejer leveringen af resultater med fokus på kvalitetsresultater. 

VI FORPLIGTER OS TIL FÆLLES SUCCES 
Vi arbejder sammen om at fokusere på missionen og tage ansvar for den bæredygtige 
succes for vores medarbejdere, kunder, aktionærer, leverandører og lokalsamfund. 

VI PIONERER 
Vi er pionerer med voldsom nysgerrighed, dedikation og innovation, vi søger at løse 
verdens mest udfordrende problemer. 
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INDFØRELSEN 

VORES LEVERANDØRSTANDARDER FOR 
FORRETNINGSADFÆRD 

Northrop Grumman er forpligtet til at opnå 
de højeste standarder for etik, integritet og 
ydeevne for at levere de produkter og 
løsninger, der er nødvendige for vores 
kunder. Dette dokument fremsætter vores 
grundlæggende forventninger om, at vores 
leverandører og andre handelspartnere på 
alle niveauer af forsyningskæden (herunder 
dem, der arbejder for dem, herunder 
medarbejdere og underleverandørarbejde) 
(samlet "leverandører"), henholdsvis vil: 

● Driver forretning etisk og i 
overensstemmelse med alle gældende 
love og regler. 

● Støtte arbejdstagernes 
menneskerettigheder. 

● Behandl folk med respekt. 
● Oprethold sikre og sunde arbejdsforhold. 
● Beskyt de aktiver, der er betroet dem. 
● Stræb efter at beskytte miljøet.  

Disse standarder for forretningsadfærd for 
leverandører og andre handelspartnere 
("leverandørkodeks") er i overensstemmelse 
med anbefalingerne fra Defense Industry 
Initiative (DII).  

I forbindelse med dette dokument omfatter 
andre handelspartnere Northrop Grummans 
forhandlere/distributører, samarbejdspartnere 
og andre virksomheder, som Northrop 
Grumman kan drive forretning med.  

Northrop Grumman forventer, at vores 
leverandører opretholder de højeste standarder 
for etik og integritet og fuldt ud overholder alle 
gældende love og regler, deres kontraktlige 
forpligtelser over for os og dette 
leverandørkodeks. Vores leverandører skal 
sikre integriteten af deres drift, hvilket betyder 
at være ansvarlige for de højeste standarder for 
etisk adfærd. 

 

Konsekvenser for overtrædelse af dette  
leverandørkodeks 

Hvis en leverandør overtræder vores 
leverandørkodeks, kan Northrop Grumman 
forfølge korrigerende foranstaltninger. I tilfælde 
af en faktisk eller mulig overtrædelse af lov eller 
regulering kan vi være forpligtet til at rapportere 
sagen til de relevante myndigheder. Vi 
forbeholder os ret til at opsige vores forhold 
eller træffe andre passende foranstaltninger 
med enhver leverandør i henhold til vilkårene i 
den eksisterende kontrakt eller anden bindende 
forpligtelse. 
 

ETIK OG COMPLIANCE-PROGRAM 

Vi kræver, at leverandører opretholder et 
effektivt etisk og overholdelsesprogram, der 
står i et rimeligt forhold til størrelsen og arten af 
deres virksomhed, herunder politikker og andre 
processer for at sikre overholdelse af love, 
regler og de forventninger, der er relateret til 
eller udtrykkeligt adresseret i dette 
leverandørkodeks. Leverandører forventes at 
inkludere systemer til at overvåge deres 
overholdelse af dette leverandørkodeks og 
træffe passende foranstaltninger for at korrigere 
identificerede mangler eller tilfælde af 
manglende overholdelse.   

Vi opfordrer også vores leverandører til at være 
bekendt med deres leverandørers 
forretningspraksis for at sikre overholdelse af 
love eller regler og dette leverandørkodeks for 
enhver aktivitet, der udføres på vegne af vores 
virksomhed.  Leverandører forventes proaktivt 
at styre og mindske risici i deres 
forsyningskæde; og er forpligtet til at rapportere 
risikoen tilbage til Northrop Grumman. 
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INDFØRELSEN 
Beskyttelse af whistleblowere 

Vi forventer, at vores leverandører giver deres 
medarbejdere muligheder eller 
rapporteringskanaler til at rejse juridiske eller 
etiske spørgsmål eller bekymringer uden frygt 
for repressalier.  Vi forventer, at leverandører vil 
levere mekanismer til anonym rapportering, 
hvor det er tilladt i henhold til lokal lovgivning, 
og at vores leverandører træffer 
foranstaltninger for at forhindre, opdage og 
korrigere eventuelle repressalier. 

 

Leverandører kan også stille spørgsmål eller 
rejse bekymringer direkte til vores virksomhed 
som angivet i afsnittet Ressourcer i dette 
leverandørkodeks. Northrop Grumman forbyder 
repressalier mod enhver for at rejse en 
bekymring i god tro eller for at deltage i en 
undersøgelse af mulige forseelser. 
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VORES 
 

STØT MENNESKERETTIGHEDERNE 

Vi er forpligtet til fuldt ud at eliminere alle former 
for moderne slaveri, herunder menneskehandel, 
tvangsarbejde, børnearbejde, gældsslaveri og 
andre udnyttelsesmetoder, fra vores globale 
operationer og forsyningskæder.  Vi tolererer ikke 
denne praksis noget sted i verden. 

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Overhold alle gældende love, der omhandler 
moderne slaveri. 

● Sørg for, at al beskæftigelse er frit valgt, og 
forbyd alle former for slaveri og 
menneskehandel i deres operationer.  

● Sørg for, at børnearbejde ikke bruges i 
udførelsen af arbejdet. Udtrykket "barn" 
refererer til enhver person under den lovlige 
minimumsalder for beskæftigelse, hvor 
arbejdet udføres. 

● Betal arbejdere mindst den 
minimumskompensation, der kræves i 
henhold til lokal lovgivning, og giv alle 
lovpligtige fordele. Ud over betaling for 
almindelige arbejdstimer skal arbejdere 
betales for overarbejde til den præmiesats, 
der er  
lovpligtig.  

● Respekter arbejdstagernes ret til frit at omgås 
og kommunikere åbent med ledelsen om 
arbejdsforhold uden frygt for chikane, 
intimidering, straf, indblanding eller 
repressalier.  

● Afstå fra at krænke andres 
menneskerettigheder og adressere eventuelle 
negative menneskerettighedsindvirkninger af 
deres aktiviteter. 

● Overholde alle kontraktbestemmelser og 
gældende lokale love og regler i det eller de 
lande, hvor de opererer. 

● Sørg for, at deres leverandører overholder og 
overholder alle kontraktbestemmelser, der 
forbyder moderne slaveri i alle dets former. 

 

For mere information henvises til vores Northrop 
Grumman-menneskerettighedspolitik, Erklæring 
om moderne slaveri, og gennemgå vores 
Oversigtstræning for leverandører til bekæmpelse 
af menneskehandel. 
 

BEHANDL MENNESKER MED VÆRDIGHED 
OG RESPEKT 

Vi forventer, at vores leverandører behandler 
mennesker med respekt og værdighed, fremmer 
lige muligheder for alle og fremmer en 
inkluderende og etisk kultur. 

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Vær inkluderende, støt andre og forbliv åben 
og modtagelig over for forskellige ideer og 
meninger. 

● Sikre, at deres medarbejdere får et 
ansættelsesmiljø, der er fri for fysisk, psykisk 
og verbal chikane eller anden krænkende 
adfærd.  

● Give lige beskæftigelsesmuligheder og 
ikke-diskrimination i alle 
ansættelsesbeslutninger. 

 

OPRETHOLDE EN SIKKER OG SUND 
ARBEJDSPLADS 

Vi forventer, at vores leverandører beskytter 
sundheden, sikkerheden og velfærden for deres 
medarbejdere, besøgende og andre, der kan blive 
berørt af deres aktiviteter.  

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Oprethold sikre, sunde og humane 
arbejdsforhold på alle lokationer. 

● Overhold alle gældende sundheds- og 
sikkerhedslove, -bestemmelser og -direktiver. 

● Oprethold en arbejdsplads fri for ulovlig brug, 
besiddelse, salg eller distribution af 
kontrollerede stoffer. 

 

https://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/northrop-grumman-human-rights-policy
https://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/northrop-grumman-human-rights-policy
https://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/anti-human-trafficking-and-slavery-statement
https://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/anti-human-trafficking-and-slavery-statement
https://cdn.prd.ngc.agencyq.site/-/media/Suppliers/Videos/GSC_SupplierAnti-HumanTraffickingTraining.mp4?rev=3fef60c40c1f4bdaac85fda6458f0dbc
https://cdn.prd.ngc.agencyq.site/-/media/Suppliers/Videos/GSC_SupplierAnti-HumanTraffickingTraining.mp4?rev=3fef60c40c1f4bdaac85fda6458f0dbc
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VORES 
 

FORBYD BESTIKKELSE OG KORRUPTION 

Vores leverandører skal overholde alle gældende 
antikorruptionslove, -direktiver og -bestemmelser, 
herunder den amerikanske lov om udenlandsk 
korruption og den britiske lov om bestikkelse.  

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Afstå fra at tilbyde eller foretage uretmæssige 
betalinger af penge (eller noget af værdi) til 
embedsmænd, herunder medlemmer af 
militæret, politiske partier, kandidater til 
offentlige embeder, velgørende 
organisationer eller nogen, der kan anses for 
at påvirke en forretningsbeslutning 
uretmæssigt. 

● Forbyde facilitering eller små 
"smørebetalinger", der har til formål at 
fremskynde eller sikre udførelsen af en 
rutinemæssig statslig handling, som en 
embedsmand allerede er forpligtet til at 
udføre, såsom at behandle et visum eller 
toldklare varer, selv på steder, hvor en sådan 
aktivitet muligvis ikke overtræder lokal 
lovgivning.  

● Betalinger foretaget for at beskytte personlig 
sikkerhed er tilladt, hvor der er en 
overhængende trussel mod sundhed eller 
sikkerhed, men en sådan betaling skal 
registreres korrekt i leverandørens bøger og 
optegnelser og rapporteres til leverandørens 
Northrop Grumman-kontaktpunkt så hurtigt 
som muligt under omstændighederne. 

● Støtte vores bestræbelser på at udføre 
passende due diligence af leverandører for at 
forebygge, opdage og håndtere korruption i 
alle foreslåede forretningsaftaler med Northrop 
Grumman, herunder partnerskaber, 
underkontrakter, joint ventures, 
kompensationsaftaler og inddragelse af 
mellemmænd, såsom agenter eller 
konsulenter.  

 

INDKØB ANSVARLIGT 

Leverandører skal overholde alle gældende love 
og regler vedrørende konfliktmineraler og 
overholde konfliktmineralers forpligtelser, der er 
specificeret i vores kontrakter.  

Vi rapporterer årligt til United States Securities and 
Exchange Commission om vores brug af 
konfliktmineraler (tantal, tin, wolfram og guld, også 
kendt som 3TG) med oprindelse i Den 
Demokratiske Republik Congo (DRC) eller et af 
DRC's tilstødende lande i produkter, der er 
fremstillet eller kontraheret til at blive fremstillet af 
virksomheden.  

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører, hvis produkter indeholder disse 
mineraler, skal: 

● Udfør due diligence på kilden og 
sporbarheden af disse mineraler. 

● Støtte vores bestræbelser på at udføre due 
diligence i brugen af konfliktmineraler i vores 
forsyningskæde ved at opretholde nøjagtige 
optegnelser og give adgang til disse 
optegnelser efter anmodning.  Dette omfatter 
identifikation af produkter i deres 
forsyningskæde, der indeholder 
konfliktmineraler, og validering af disse 
mineralers oprindelsesland. 

 

KONKURRER RETFÆRDIGT 

Leverandører skal konkurrere på deres produkters 
og tjenesters fordele snarere end på ulovlig eller 
uetisk forretningspraksis. 

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Overholde konkurrence- og 
antitrustlovgivningen i alle jurisdiktioner, hvor 
de opererer. 

● Lav aldrig aftaler med konkurrenter om at 
fastsætte priser, manipulere bud, allokere 
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VORES 
 kunder eller markeder eller udveksle 

prisoplysninger. 
● Brug aldrig udveksling af forretningsgaver og 

gæstfrihed eller andre ulovlige eller 
upassende midler til at opnå en uretfærdig 
konkurrencefordel. 

 

OVERHOLD GLOBALE 
HANDELSKRAV 

Import, eksport og sanktioner 

Vores leverandører skal forstå og overholde alle 
gældende internationale handelslove, regler, 
handelssanktioner og/eller embargoer, der 
regulerer eksport/import eller overførsel af dele, 
komponenter, software og information (tekniske 
data eller teknologi).  Vi kræver, at vores 
leverandører indhenter samtykke til overførsel af 
Northrop Grumman-kontrollerede data, hvor det er 
nødvendigt, alle relevante licenser til 
eksport/import og giver nøjagtige oplysninger, 
herunder oprindelsesland/-region og foreslået 
offshore-produktion.  Vi kræver også, at vores 
leverandører overholder alle gældende love, 
regler, sanktioner og/eller embargoer i forbindelse 
med indkøb eller brug af forbudte genstande og 
artikler, der er produceret eller leveret af forbudte 
kilder. 

Anti-boykot 

Northrop Grumman vil ikke deltage i nogen ikke-
sanktioneret økonomisk boykot i 
overensstemmelse med den amerikanske 
eksportadministrationslov fra 1977 og den 
amerikanske skattereformlov fra 1976 og regler 
("anti-boykotlovene"). Vores leverandører må ikke 
deltage i, samarbejde med eller på anden måde 
acceptere at gøre noget, der overtræder eller vil 
blive straffet i henhold til anti-boykotlovene. Vi 
kræver, at vores leverandører rapporterer alle 
modtagne anmodninger om at overholde eller 
træffe foranstaltninger, der støtter en ikke-
sanktioneret boykot, til deres Northrop Grumman-
kontaktpunkt. 

Bekæmpelse af hvidvaskning af penge 

Leverandører skal også overholde gældende love 
og regler om bekæmpelse af hvidvaskning af 
penge. Leverandører må ikke engagere sig med 
nogen enhed eller i nogen aktivitet, der involverer 
hvidvaskningsordninger. 

Sikkerhed 

Ud over at overholde vores sikkerhedskrav 
forventes leverandører at implementere praksis og 
procedurer for at sikre sikkerheden for deres 
medarbejdere, ejendom og andre aktiver, 
herunder deres forsyningskæde. Leverandører 
opfordres til at deltage i Customs-Trade 
Partnership Against Terrorism-initiativet fra United 
States Department of Homeland Security. 
 

OPRET OG VEDLIGEHOLD  
NØJAGTIGE OPTEGNELSER 

Leverandører skal oprette og vedligeholde 
nøjagtige optegnelser. Alle optegnelser, uanset 
format, der er lavet som bevis for en 
forretningstransaktion, skal fuldt ud og nøjagtigt 
repræsentere den transaktion eller begivenhed, 
der dokumenteres.  

Når en post ikke længere er nødvendig for at 
udføre den aktuelle forretning, skal registreringer 
stadig opbevares på baggrund af de gældende 
krav til opbevaring af poster. Leverandører må 
ikke forfalske eller levere svigagtige optegnelser, 
faktureringer eller andre erklæringer til os eller 
vores kunder. 
 

UNDGÅ INTERESSEKONFLIKTER 

Interessekonflikter kan opstå, når personlige eller 
forretningsmæssige interesser griber ind i eller 
synes at gribe ind i en persons evne til at træffe 
objektive forretningsbeslutninger eller udføre sine 
opgaver uden forudindtagethed.  

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 
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VORES 
 ● Undgå interessekonflikter eller situationer, der 

giver indtryk af en potentiel interessekonflikt i 
deres omgang med Northrop Grumman. 

● Konkurrere på deres produkters og tjenesters 
kvaliteter. Leverandører må ikke bruge 
udveksling af forretningsmæssige høfligheder 
til at opnå en urimelig konkurrencefordel eller 
udøve utilbørlig indflydelse. 

● Underrette berørte parter, hvis der opstår en 
faktisk eller potentiel interessekonflikt, 
herunder konflikter mellem Northrop 
Grummans interesser og de personlige 
interesser hos en leverandørs medarbejdere 
eller nære slægtninge, venner eller 
forretningsforbindelser til en leverandør eller 
dennes medarbejdere.  

 

SIKRE PRODUKTKVALITET 

Leverandører skal være omhyggelige med at sikre, 
at deres arbejdsprodukt opfylder vores virksomheds 
kvalitetsstandarder og relaterede kontraktlige 
forpligtelser. 

Det betyder, at vi kræver, at vores leverandører 
har effektive processer på plads for at: 

● Identificere defekter og implementere 
korrigerende handlinger og lette leveringen af 
et kvalitetsprodukt, der opfylder eller overgår 
kontraktkravene. 

● Minimer risikoen for at introducere forfalskede 
dele og materialer i produkter, der leveres til 
Northrop Grumman.  

● Opdag forfalskede dele og materialer, alt efter 
hvad der er relevant, og ekskluder dem fra 
det leverede produkt. 

 

FØLG REGLERNE FOR KONTRAKTER MED 
REGERINGEN 

Leverandører til vores kontrakter i den 
amerikanske regering skal overholde specifikke 
regler, der gælder for kontrakter med den 
amerikanske regering.  

Det betyder, at vi kræver, at leverandører, der 
samarbejder med os om at støtte en kontrakt 
fra den amerikanske regering, skal: 

● Følg den amerikanske regerings regler for at 
konkurrere retfærdigt.  

● Æresrestriktioner, der gælder for ansatte i 
den amerikanske regering, herunder dem, der 
er relateret til gaver, gæstfrihed og tilbud om 
ansættelse.  

● Levere produkter og tjenester, der overholder 
specifikationer, certificeringer, love og regler.  

● Overhold gældende statslige regnskabs- og 
priskrav.  

● Sikre nøjagtigheden af de indsendte data. 
● Overhold alle andre gældende krav fra den 

amerikanske regering.  
● Rapporter straks enhver mistanke om 

overtrædelse af kodekset, loven eller 
reglerne. 

 

FORPLIGTE SIG TIL ANSVARLIG OG 
ETISK BRUG AF KUNSTIG INTELLIGENS 

Vi er forpligtet til ansvarlig og etisk brug af kunstig 
intelligens. 

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Gennemgå, understøt og, hvis det er 
nødvendigt, implementer det amerikanske 
forsvarsministeriums etiske principper for 
kunstig intelligens,  når du udvikler, leverer 
eller bruger løsninger til kunstig intelligens på 
vores vegne. 

● Sørg for meningsfuld menneskelig kontrol 
eller overvågning af løsninger med kunstig 
intelligens, og brug kunstig intelligens til at 
forstærke snarere end erstatte menneskelig 
intelligens. 

● Sørg for, at løsninger med kunstig intelligens 
er sikre, og beskyt alle følsomme oplysninger, 
herunder klassificerede, kontrollerede, 
proprietære oplysninger, intellektuel 
ejendomsret og personlige oplysninger. 

● Undersøg og dokumenter potentielle skader 
og utilsigtede konsekvenser af kunstig 

https://www.defense.gov/News/Releases/Release/Article/2091996/dod-adopts-ethical-principles-for-artificial-intelligence/
https://www.defense.gov/News/Releases/Release/Article/2091996/dod-adopts-ethical-principles-for-artificial-intelligence/
https://www.defense.gov/News/Releases/Release/Article/2091996/dod-adopts-ethical-principles-for-artificial-intelligence/
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 intelligens-løsninger og skab 

gennemsigtighed og ansvarlighed for 
udvikling og drift af kunstig intelligens. 

● Test løsninger med kunstig intelligens for 
nøjagtighed, konsistens og sikkerhed, og 
opret sikkerhedsforanstaltninger for at 
beskytte mod risici og potentielle fejl. 

● Identificer og afbød aktivt potentielle kilder til 
upassende bias i løsninger med kunstig 
intelligens. 

 

BESKYTTE AKTIVER OG OPLYSNINGER 

Leverandører skal opretholde fortroligheden af alle 
følsomme oplysninger, der er betroet dem af 
Northrop Grumman, vores kunder og/eller andre 
tredjeparter, undtagen hvor videregivelse er 
autoriseret eller lovpligtig (og da kun efter 
meddelelse til Northrop Grumman).  

Northrop Grummans følsomme oplysninger må 
ikke bruges til andre formål (f.eks. reklame, 
reklame) end det forretningsformål, hvortil de blev 
givet, medmindre Northrop Grumman har givet 
forudgående skriftlig tilladelse til at bruge sådanne 
oplysninger til et andet formål.  
 
Det betyder, at vi kræver, at vores leveran-
dører: 

● Håndtere og beskytte følsomme oplysninger 
korrekt mod uretmæssig videregivelse, 
herunder klassificerede, kontrollerede, 
proprietære oplysninger, intellektuel 
ejendomsret og personlige oplysninger. 

● Overhold alle gældende love om 
databeskyttelse/databeskyttelse. 

● Overholde alle gældende love og andre 
bindende forpligtelser vedrørende intellektuel 
ejendomsret (IP) og respektere både 
Northrop Grummans og andres IP. IP 
omfatter, men er ikke begrænset til, tekniske 
data, software, forretningshemmeligheder, 
opfindelser, patenter, varemærker og 
ophavsretligt beskyttet materiale.  

● Ikke bruge væsentlige eller ikke-offentliggjorte 
oplysninger ("intern information:"), der er 
indhentet i løbet af deres forretningsforhold 

med Northrop Grumman, som grundlag for 
handel eller for at gøre det muligt for andre at 
handle med aktier eller værdipapirer i vores 
virksomhed eller i en anden virksomhed. 

● Ikke uretmæssigt bruge konkurrenters 
fortrolige oplysninger til deres egen fordel 
eller til fordel for Northrop Grumman.  Hvis en 
leverandør bliver opmærksom på eller bliver 
udsat for konkurrenters fortrolige oplysninger, 
bør de undgå ukorrekt brug heraf og 
informere Northrop Grumman om nødvendigt 

● Vedligeholde 
informationssikkerhedsprogrammer, der er 
designet til at afbøde cybersikkerhedsrisici og 
beskytte oplysninger, der er betroet dem, og 
oplysninger, der genereres eller udvikles af 
dem i udførelsen af deres kontraktlige 
forpligtelser med os, mod uautoriseret 
adgang, ødelæggelse, brug, ændring eller 
videregivelse. 

● Have risikobaserede 
cybersikkerhedsordninger, der er udformet 
med henblik på at afbøde nye trusler mod 
deres informationssystemer, produkter og 
tjenester og forsyningskæde og til at 
overholde alle gældende kontraktlige og 
retlige krav. 

● Straks informere os om og overholde alle 
gældende rapporteringskrav i henhold til love 
eller regler vedrørende enhver uautoriseret 
brug af informationssystemer eller potentiel 
uautoriseret adgang eller kompromittering af 
dets systemer eller data. 
 

BESKYT MILJØET 
 
Vi er forpligtet til at beskytte miljøet og bæredygtig 
forretningspraksis og forventer, at vores leveran-
dører opererer på en måde, der bevarer 
naturressourcerne og beskytter mennesker og 
miljø.  Dette omfatter måling, styring og hvor det er 
praktisk muligt, reduktion af drivhusgasemissioner, 
forbedring af effektiviteten af energi-, vand- og 
naturressourceforbrug, minimering af farlige af-
faldsmaterialer og ansvarlig styring af luftemis-
sioner. 
 



 

Version 2 juli 2025 
 

9 

VORES 
 Vi opfordrer leverandører til at anvende principper 

for miljøledelsessystemer, ISO 14001 eller tilsvar-
ende, for systematisk at nærme sig styringen af 
risici og muligheder forbundet med miljøet, herun-
der overholdelse af lovgivning, omdømme og for-
retningsvækst gennem operationel ekspertise og 
produktforvaltning. 
 

FORPLIGTE SIG TIL ANSVARLIG BRUG AF 
FARLIGE KEMIKALIER AF 

LOVGIVNINGSMÆSSIG BETYDNING 
 
Leverandører skal holde sig orienteret om og over-
holde alle gældende regler og konventioner 
vedrørende ophør af kemikalier eller produkter, 
der indeholder regulerede farlige stoffer.  Northrop 
Grumman vil samarbejde med vores leverandører 
om løbende forbedringsinitiativer for at reducere 
eller eliminere brugen af kemikalier eller produkter, 
der indeholder farlige stoffer i det omfang, pas-
sende erstatninger er kommercielt tilgængelige, og 
for at udforske sikrere og mere bæredygtige alter-
nativer. 

Det betyder, at vi kræver, at vores 
leverandører: 

● Udfyld straks alle anmodninger fra Northrop 
Grumman om detaljerede oplysninger om 
brugen af kemikalier eller produkter, der 
indeholder farlige stoffer.   

● Giv øjeblikkelig forhåndsmeddelelse, når du 
beslutter at ophøre med brugen af regulerede 
kemikalier eller produkter, der indeholder 

farlige stoffer, uanset om det skyldes 
lovgivningsmæssige ændringer, frivillige 
handlinger eller erstatninger med sikrere 
alternativer, og at give Northrop Grumman 
relevante oplysninger om en sådan 
afbrydelse. En sådan anmeldelse skal være 
fuldstændig og nøjagtig, herunder identitet, 
mængde, tidsramme og årsag til ophør af 
kemikalier eller produkter, der indeholder 
farlige stoffer, samt detaljerede beskrivelser 
af eventuelle anvendte substitutionsstoffer 
eller alternative kemikalier. 

 

THE NORTHROP GRUMMAN OPENLINE 

Northrop Grumman OpenLine er et middel til at 
rejse bekymringer eller rapportere en formodet 
overtrædelse og er tilgængelig for vores 
medarbejdere, leverandører og andre eksterne 
interessenter.  
OpenLine er tilgængelig 24 timer i døgnet, syv dage 
om ugen, og administreres af et eksternt firma. Du 
kan ringe til OpenLine via et gratis telefonnummer 
eller få adgang til OpenLine via internettet. Uanset 
hvilken metode du vælger, kan indberetninger til 
OpenLine foretages anonymt.  
Northrop Grumman OpenLine og 
internetrapportering: 
www.northropgrumman.com/corporate-
responsibility/ethics-and-business-
conduct/northrop-grumman-openline 
 

 

http://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/ethics-and-business-conduct/northrop-grumman-openline
http://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/ethics-and-business-conduct/northrop-grumman-openline
http://www.northropgrumman.com/corporate-responsibility/ethics-and-business-conduct/northrop-grumman-openline
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